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  رانيا يرسم حسابداران هجامع هاساسنام
  

  28/6/1378 مصوب
 رانيوز أتيه 30/4/1392و  20/10/1391، 6/10/1390 ، 5/4/1390 ،1/11/1382، 14/7/1381، 17/5/1380، 18/3/1379 ياه هياصلاح و

 
 

  اتيلك - اول فصل

  : 1 هماد
  :رود يم ارك هب مربوط مشروح عبارات يجا هب ريز اصطلاحات هاساسنام نيا در
 -آنـان  انتخـاب  يچگـونگ  و يرسم حسابداران تيصلاح نييتع هنام نييآ :تيصلاح نييتع هنام نييآ  )الف

  ، رانيوز أتيه 23/7/1374 مورخ ه13875ت /9045 هشمار هنام بيتصو موضوع
 هنام ـ نيـي آ )1( هماد موضوع يرسم حسابداران تيصلاح صيتشخ أتيه :تيصلاح صيتشخ أتيه  ) ب

  ، تيصلاح نييتع
  ، رانيا يرسم حسابداران هجامع :هجامع  ) پ
   :شود يم اطلاق ليذ امور هب هشد ادي خدمات :يا هحرف و يتخصص خدمات  ) ت

  ، يحسابرس انواع •
  ،يقانون يبازرس •
  ، يمال تيريمد همشاور •
  ، يمال ستميس يساز هاديپ و يطراح •
  ، ياتيمال و يحسابدار و يمال خدمات •
  ، هيتصف بر نظارت •
 توسـط  و ارجـاع  ركالـذ  فـوق  مـوارد  وبچارچ در ييقضا مراجع و اههدادگا توسط هك يخدمات •

 ،شود يم هرفتيپذ يرسم حسابدار
 
 عـالي  شـوراي  هده ـع بـر  نيقـوان  و هاساسـنام  نيا مقررات چارچوب در موارد ريسا صيتشخ  : هتبصر

   .است هجامع
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 ـ را خـود  وقـت  تمـام  هك يرسم حسابداران از هدست آن :شاغل ريغ و شاغل يرسم حسابداران   ) ث  هب
 ت بنـد  موضـوع ( يا هحرف ـ و يتخصص ـ خـدمات  ريسـا  و يقـانون  يبازرس ـ و يحسابرس ـ خدمات

 ـ( موظـف  ري ـغ و موظـف  از اعـم  يگريد مشاغل يدارا و ندهد صيتخص )ركالذ فوق  ياسـتثنا  هب
 بـا  يآموزش ـ مشـاغل  ريسا و يشهپژو و يعال آموزش مؤسسات و اههدانشگا يعلم أتيه ياعضا
 ني ـا ري ـغ در و شوند يم هدينام شاغل يرسم ارحسابد، نباشند ∗)مربوط ياستخدام مقررات تيرعا

  .شد ندهخوا هشناخت رشاغليغ يرسم حسابدار صورت
 ـ صلاح يذ حسابداران يا هحرف و يتخصص خدمات از هاستفاد قانون :قانون ) ج  حسـابداران  عنـوان  هب

  .1372 مصوب -يرسم
  .رانيا يرسم انحسابدار و يحسابرس مؤسسات تيفعال بر يا هحرف نظارت :يا هحرف نظارت  ) چ
  .رانيا يرسم حسابداران هجامع عضو يحسابرس مؤسسات اي همؤسس :يحسابرس مؤسسات اي همؤسس  ) ح

 و يمال خدمات -يمال ستميس يساز هاديپ و يطراح -يمال تيريمد همشاور( هگان پنج خدمات  : هتبصر
 ني ـا ت بنـد  هتبصـر  ردموا زين و )يمال يداور -هكالشر مهس و امهس يابيارز، ياتيمال، يحسابدار

 از دولـت  هاسـتفاد  موارد مشمول و است يحسابرس و يحسابدار هحرف امور ميتنظ يبرا هماد
 حسـابدار  ضـمناً  .باشـد  ينم ـ قانون نيا موضوع يرسم حسابدار عنوان تحت اشخاص خدمات

 ـ پـنج  خـدمات  از يك چيه مزمانه طور هب تواند ينم يرسم  ـ را هگان  و يق ـيحق اشـخاص  هب
  .دهد انجام دارد هدهبرع آن در را قانون موضوع يرسم يحسابدار تيمسئول هك يحقوق

  : 2 هماد
 و شـور ك در يحسابرس ـ و يحسابدار هحرف ياعتلا و امور ميتنظ از است عبارت هجامع لكيتش از دفه

   :قيطر از يرسم حسابداران ارك بر يا هحرف نظارت
  ،يرسم حسابداران لكتش  )الف
 و اصـول  يارتقا و هاشاع، نيتدو، هيهت در كمك قيطر از يا هحرف خدمات گسترش و بودهب  ) ب

  ، يا هحرف رفتار هنام نييآ و يمال خدمات، يحسابرس، يحسابدار ياهاستاندارد
 انجـام  ،آمـوزش  بـود هب و گسـترش  قي ـطر از يرسـم  حسابداران يتخصص دانش بردن بالا  ) پ

  ، يا هحرف و يتخصص اتينشر انتشار و قاتيتحق

 

  :شرح زير بوده است  به 14/7/81اين عبارت قبل از اصلاح مورخ   ∗
  ”استثناي تدريس پاره وقت در دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالي به“
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  ، اعضا يا هحرف حقوق از تيحما  ) ت
  ، اعضا نيب يا هحرف و يفن مستمر ارتباط يبرقرار  ) ث
  .اهآن در تيعضو ازين صورت  در و يالملل نيب و يا همنطق يا هحرف ياهلكتش و مؤسسات با ارتباط  ) ج

  : 3 هماد
 تي ـرعا با گردند يم انتخاب يرسم حسابدار عنوان هب تيصلاح نييتع هنام نييآ ياجرا در هك ياشخاص
  .باشند يم هجامع عضو هاساسنام نيا مقررات
 هشد ادي عنوان از هاستفاد هب مجاز ،شود يم لغو اهآن يرسم حسابدار عنوان هك ياشخاص : )1( هتبصر

  .است يمنتف هجامع در اهآن تيعضو و ستندين
   .ستنده هجامع عضو، قانون )3( هتبصر موضوع يحسابرس مؤسسات  : )2( هتبصر
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  انكار  - دوم فصل

  : 4 هماد
 :شود يم نييتع ريز شرح هب هجامع انكار

  ، يعموم مجمع  )الف
  ، عالي شوراي  ) ب
  ، هريمد أتيه  ) پ
  .نظارت يعال أتيه  ) ت

  : 5 هماد
 هجامع نكر نيبالاتر عنوان هب آن اراتياخت و فيوظا و لكيتش هجامع ياعضا اجتماع از يعموم مجمع

   :شود يم نييتع ريز شرح هب
   .عالي شوراي ياعضا انتخاب  ) 1
  .عالي شوراي هسالان گزارش بيتصو  ) 2
  .مجمع هسيرئ أتيه ادهشنيپ هب بنا عالي شوراي ياعضا حضور حق نييتع  ) 3
   .مجمع هسيرئ أتيه ادهشنيپ هب  بنا هجامع يرسم ياه يهآگ درج يبرا رالانتشاريثك هروزنام نييتع  ) 4

 
 هچنانچ .است هجامع لكريدب با اعضا دعوت و يعموم مجمع ياربرگز يياجرا تيمسئول  : )1( هتبصر

 ده ـخواسال  ره هما وريرهش تيلغا ثركحدا هك مقرر موعد در را مجمع ياعضا، لكريدب
   .ندك يم دعوت را يعموم مجمع نظارت يعال أتيه سيرئ .ندكن دعوت بود

 و هجلس ـ لكيتش ـ طـرز  بر مشتمل يعموم مجمع يبرگزار هنحو هب مربوط دستورالعمل  : )2( هتبصر
 طـرق ، هجلس ـ اعتبـار  نصـاب  حـد ، هجلس ـ هادار يچگـونگ ، هجلس هسيرئ أتيه انتخاب

 ـ يعموم مجمع يبرگزار بر نظارت هويش و آراء اخذ  و ياقتصـاد  امـور  ري ـوز بيتصـو  هب
   .رسد يم ييدارا

 دييأت از  پس نظارت يعال أتيه گزارش اساس  بر عالي  شوراي ياعضا انتخابات صحت  : )3( هتبصر
 امـور  ري ـوز توسـط  آنـان  تيعضـو  امك ـاح و اسـت  معتبر ييدارا و ياقتصاد امور ريوز

  .شود يم صادر ييدارا و ياقتصاد
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   عالي  شوراي  - الف
  : 6  هماد

 يعمـوم  مجمـع  توسـط  هجامع ـ ياعضا نيب از هك استنفر  )11( هازدي عالي شوراي ياصل ياعضا تعداد
   .شوند يم انتخاب
   .بود ندهخوا رشاغليغ، نفر ارهچ حداقل و شاغل، عالي  شوراي ياعضا ازنفر   ارهچ حداقل  : )1( هتبصر
 و هجلس لكيتش هنحو شامل عالي شوراي انتخابات يبرگزار هنحو هب مربوط دستورالعمل  : )2( هتبصر

، وركمـذ  يشـورا  در تيعضـو  يبـرا  شـدن  داوطلـب  هنحو، هجلس هسيرئ أتيه انتخابات
 يبرگـزار  بر نظارت هويش و آرا اخذ طرق، هجلس اعتبار بنصا حد، هجلس هادار يچگونگ

 ـ يبـرا  انتخابات  )قـانون  )2( هتبصـر  موضـوع ( مؤسـس  أتي ـه ادهشـن يپ بـا  هدور نياول
   .رسد يم ييدارا و ياقتصاد امور ريوز بيتصو هب

 ـ بنـا  هشـد  ادي ـ دسـتورالعمل  در رييتغ هرگونه، عالي شوراي لكيتش از بعد  : )3( هتبصر  ادهشـن يپ هب
  .گرفت دهخوا صورت ييدارا و ياقتصاد امور ريوز بيتصو و وركمذ يراشو

  : 7 هماد
   :شود يم نييتع ريز شرح هب عالي شوراي در تيعضو يبرا داوطلبان طيشرا

   ).16( هماد )ج و ث، ت، ب( ياهبند موضوع طيشرا بودن دارا  )الف
 خـدمات ، يحسابرس ـ ياه ـ هرشـت  در تيريمد سطح در ارك هسابقسال  10 حداقل داشتن  ) ب

   ).سانسيل(يارشناسك كمدر اخذ از بعد يمال تيريمد اي ستميس يطراح، يمال
 .راني ـا ياسـلام  يوره ـجم نظـام  و اسـلام  نيمب نيد امكاح هب يعمل دهتع و رتهش حسن  ) پ

 مكحـا  شـان يا ينيد ماتيتعل، ياساس قانون مهزديس اصل موضوع ينيد ياهتياقل مورد در
   .بود دهخوا

  

 ني ـا در وركمـذ  طيشـرا  با عالي شوراي در تيعضو داوطلبان تيصلاح انطباق صيتشخ   : )1( هتبصر
   .است ييدارا و ياقتصاد امور ريوز هدهع هب هماد

 يمتـوال  صـورت  هب اهآن مجدد انتخاب و استسال  3 عالي شوراي ياعضا تيعضو مدت  : )2( هتبصر
 توانـد  يم ـ هجامع ـ در تيوعض ـ زمـان  در عضـو  ره ـ و اسـت  بلامانع هدور يك يبرا اهتن
 ـ موظف ديجد ياعضا انتخاب تا يقبل ياعضا .شود انتخاب هدور هس يبرا مجموع در  هب
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 عضـو ، اه ـآن يرسـم  حسـابدار  عنـوان  لغـو  اي استعفا، فوت صورت در و ستنده ارك هادام
   .شود يم نيگزيجا هماند يباق مدت يبرا البدل يعل ياعضا انيم از ديجد

نفر  هس هشد ادي أتيه ياعضا از يكي يو ابيغ در و نظارت يعال أتيه سيرئ رب هعلاو   : )3( هتبصر
  :ردك ندهخوا تكشر عالي شوراي جلسات در يرأ حق بدون ريز بيترت هب هندينما

   .ييدارا و ياقتصاد امور ريوز هندينما  ) 1
  .رانيا ياسلام يورهجم يزكمر كبان لك سيرئ انتخاب هبنفر  يك  ) 2

  .ادارهب اوراق و بورس سازمان سيرئ انتخاب هبنفر  يك  ) 3

   : 8 هماد
  :شود يم نييتع ريز شرح هب عالي شوراي اراتياخت و فيوظا

  ، هريمد أتيه ياعضا انتخاب  ) 1
  ، هجامع ياه هبرنام بيتصو و يمش خط نييتع  ) 2
 هشـد  ماعـلا  ياهاسـتاندارد  چارچوب در يرسم حسابداران يا هحرف رفتار و اخلاق نييآ بيتصو  ) 3

  ، يقانون صلاحيذ مراجع توسط
  ، يا هحرف نظارت و يانضباط هنام نييآ بيتصو  ) 4
  ، هجامع ياستخدام و يادار، يمعاملات، يمال ياه هنام نييآ بيتصو  ) 5
  ، هريمد أتيه هسالان ردكعمل گزارش و يمال ياهصورت، بيتصو  ) 6
  ، هامعج ياعضا نيب از يبدو يانتظام يها هيأت ياعضا نييتع  ) 7
  ، يتخصص ياههارگروك ياعضا تيصلاح دييتأ  ) 8
  ، يتخصص ياههارگروك اراتياخت و فيوظا، لكيتش يچگونگ هب مربوط هنام نييآ بيتصو  ) 9

 و يبـدو  يانتظـام  يهـا  هيـأت  ياعضا هالزحم حق و هريمد أتيه ياعضا يايمزا و حقوق نييتع  )10
  ، يتخصص ياههارگروك

  ، هامعج يليتفص لاتكيتش بيتصو  )11
 توسط هشد اعلام ياهاستاندارد چارچوب در يا هوحرف يفن ياهدستورالعمل و اهنمودهر بيتصو  )12

  ، يقانون صلاحيذ مراجع
  ، اعضا ريمتغ و ثابت تيعضو حق و هيورود مبلغ نييتع  )13
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  ، يعموم مجمع و ييدارا و ياقتصاد امور ريوز هب هيارا يبرا شورا هسالان گزارش هيهت  )14
  ،هجامع يتخصص هينشر مسئول ريمد نييعت  )15
  ،يتخصص ياههارگروك قيطر از يا هحرف نظارت اعمال  )16
 ني ـا در و اسـت  لازم هجامع ـ فيوظـا  يفـا يا يبـرا  هك ـ يمـوارد  ريسا درخصوص يريگ ميتصم  )17

  .است هنشد نييتع هجامع انكار ريسا فيوظا جزو هاساسنام
 مجوز اخذ با هجامع ياهتيفعال موضوع يقاتيتحق و يآموزش زكمرا لكيتش مورد در يريگ ميتصم  )18

   .تداريصلاح مراجع از
   .بيتصو يبرا ربطيذ مراجع هب هجامع ازين مورد ياه دستورالعمل ريسا ادهشنيپ  )19
 چـارچوب  در هجامع ـ ياعضا خدمات از نندگانك هاستفاد با ياركمه هنحو مورد در يريگ ميتصم  )20

   .هاساسنام نيا مقررات
  

در صورتي قابل طرح و تصويب در مجمع عمومي خواهد بـود   عالي شورايسالانه  گزارش : )1( هتبصر
كه توسط هيأت عالي نظارت رسيدگي شده و گـزارش آن هيـأت كـه حـاوي اظهـارنظر       
زمـان ارائـه گـزارش    . باشد را همـراه داشـته باشـد    خصوص رعايت مقررات جامعه مي در 
صــميم نســبت بــه صــورتهاي مــالي و گــزارش يــك مــاه پــس از اتخــاذ ت عــالي شــوراي 
هيـأت عـالي نظـارت موظـف اسـت ظـرف       . مديره و هيأت عالي نظارت خواهد بود هيأت 
روز نظر خود را نسبت به گزارش ياد شده به مجمع عمومي و وزير امـور اقتصـادي و    15  
  . دارايي ارائه نمايد 

 گـزارش  مـورد  در ميتصـم  اخذ يعموم مجمع در نظارت يعال أتيه گزارش قرائت بدون
  .باشد ينم معتبر عالي شوراي

  

 عالي شوراي انتخابات ديتجد هب نسبت ريز موارد در تواند يم ييدارا و ياقتصاد امور ريوز  : )2( هتبصر
   :دينما يريگ ميتصم
   .نشود دييتأ نظارت يعال أتيه گزارش اساس بر انتخابات صحت هك يموارد در  )الف
 در نظارت يعال أتيه گزارش اساس بر عالي شوراي هانيسال رشگزا هك يصورت در  ) ب

   .نشود بيتصو هجامع هسالان يعموم مجمع
 نيـي تع فيوظـا ، عالي شوراي، نظارت يعال أتيه گزارش اساس بر هك يموارد در  ) پ

   .است هنمود قصور آن انجام در اي و هنداد انجام را هاساسنام نيا در هشد
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   : 9 هماد
 عـالي  شـوراي  سيرئ عنوان هب خود ياعضا نيب از را نفر يك هردو ره هجلس نياول در ديبا عالي شوراي

  .دينما انتخاب هسال هس هدور يبرا
 وركمـذ  يشـورا  هده ـع  بـر  هسـال  هس ـ هدور يانقضـا  از قبـل  عالي  شوراي سيرئ رييتغ : )1( هتبصر

  .باشد يم

 يشورا مصوبات ابلاغ و لساتج لكيتش تيريمد و يساز نگهماه، عالي  شوراي سيرئ : )2( هتبصر
  .داشت دهخوا هدهبرع را هشد ادي فيوظا با ربطيذ موارد ريسا و وركمذ

 مقـررات  تي ـرعا با يبعد ياه هدور در عالي شوراي استير يبرا فرد يك مجدد انتخاب : )3( هتبصر
  .است بلامانع

   :10 هماد
 با هشد هگرفت ماتيتصم و ابدي يم تيرسم اعضا ازنفر  )8( شته حداقل حضور با عالي شوراي جلسات

  .است معتبر حاضران ازنفر  )6( شش موافق حداقل يآرا

   :هريمد أتيه  -  ب
   :11 هماد
 ـ از هك ـ اسـت  وقـت  تمـام  عضـو نفـر    هس ـ از بكمر هجامع هريمد  أتيه  توسـط  هجامع ـ ياعضـا  نيب

 هچنانچ ـ .شـوند  يم ـ منصـوب  عالي  شوراي سيرئ مكح با و انتخابسال   هس مدت يبرا عالي  شوراي
 همانـد يباق مـدت  يبـرا  دي ـجد عضو، ابدي رييتغ هشد ادي  مدت ياثنا  در هريمد  أتيه ياعضا از يبرخ

   .شد دهخوا انتخاب
 اهآن تيوضع، شوند انتخاب شاغل يرسم حسابداران نيب از هريمد أتيه ياعضا هچنانچ  : )1( هتبصر

   .ودش يم ليتبد شاغلريغ هب شاغل از، وركمذ مشاغل يتصد دوران در

  .ستين مجاز هجامع عالي شوراي ياعضا نيب از هريمد أتيه ياعضا انتخاب  : )2( هتبصر

 يبعد ياه هدور يبرا هاساسنام نيا مقررات تيرعا با هريمد أتيه ياعضا مجدد انتخاب  : )3( هتبصر
   .است بلامانع
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   :12 هماد
 ـ عنوان هب رانفر  يك، هريمد أتيه ياعضا نيب از عالي شوراي  هجامع ـ لك ـريدب و هريمـد  أتي ـه سيرئ

   .ندك يم نييتع
 ـ را هجامع ـ يـي اجرا امور هادار هجامع لكريدب و هريمد  أتيه سيرئ  : )1( هتبصر  هك ـ يمـوارد   در جـز  هب

   .داشت دهخوا هدهع  بر را هريمد  أتيه مصوبات ياجرا تيمسئول و دارد قرار انكار هدهع  بر
 ياقتصاد امور ريوز موافقت با هسال هس هدور يانقضا از قبل لك ريدب و هريمد أتيه رييتغ  : )2( هتبصر

  .است عالي شوراي هدهع بر ييدارا و
در انجـام   هريمـد  أتي ـه ياز اعضـا  يـك  ره ـنظارت  يأت عاليهبراساس گزارش  هچنانچ  )3( هتبصر

ر امـور  ي ـد، وزي ـا تخلف نمايمربوط قصور و  ياه هنام نييو آ هن اساسناميف مقرر در ايوظا
 هرا ب هجامع هريمد أتيهت يور از عضوكعضو مذ يناركتواند لزوم بر يم ييراو دا ياقتصاد

ثر كحـدا (موظـف اسـت در اسـرع وقـت      هشـد  ادي يشورا. اعلام دارد عالي شورايس يرئ
. دي ـاقـدام نما  هن اساسناميط مقرر در ايطبق شرا ين وين جانشييتع هب نسبت) هفته دو

 هلغو شـد  هشد اديمدت  ياز انقضا پس هجامع هريمد أتيهنظر در  ت شخص مورديعضو
  .گردد يم يتلق

   :13 هماد
  : است ريز شرح هب هريمد أتيه اراتياخت و فيوظا

  ، عالي شوراي ياه همصوب يجراا  ) 1
  ، عالي شوراي توسط هشد نييتع يمش خط چارچوب در هجامع ياه هبرنام ميتنظ و هيهت  ) 2
 نيـي آ هازجمل هاساسنام نيا موضوع ياه دستورالعمل و اه هنام نييآ يرسان روز هب و ميتنظ و هيهت  ) 3

، يمعـاملات ، يمـال  ياه ـ هنام نييآ و يا هحرف نظارت و يانضباط هنام نييآ، يا هحرف رفتار و اخلاق
  .ياستخدام و يادار

 در هجامع ـ ينـدگ ينما و عالي شوراي بيتصو با سازش و صلح هگون ره و يداور هب يدعاو ارجاع  ) 4
 بـا  يقـانون  مراجع ريسا و ييقضا هشب و ييقضا مراجع در هجامع هيعل و هل يدعاو زا دفاع و طرح
   .راراًك ولو ريغ هب لكيتو حق

  ، هسالان هبودج ميتنظ و هيهت  ) 5
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 و نظـارت  يعـال  أتي ـه هب اهآن هيارا و هريمد أتيه هسالان تيفعال گزارش و يمال ياهصورت هيهت  ) 6
  ، عالي شوراي

 تيصـلاح  ديي ـتأ از پـس  هشد ادي ياههارگروك ياعضا انتخاب و يتخصص ياههارگروك لكيتش  ) 7
  ، عالي شوراي توسط

  ، يتخصص ياههارگروك اراتياخت و فيوظا، لكيتش يچگونگ هب مربوط هنام نييآ هيهت  ) 8
  ، اهآن يايمزا و حقوق نييتع و نانكارك نصب و عزل  ) 9

  ، هجامع يليتفص لاتكيتش ميتنظ و هيهت  )10
  ، ياستخدام و يمعاملات، يمال امور هادار  )11
  ، اعضا ريمتغ و ثابت تيعضو حق و هيورود مبلغ ادهشنيپ  )12
 گـر يد همعامل ـ نـوع  ره ـ و يمـال  لاتيهتس ـ اخذ، هاجار، فروش، ديخر از اعم قرارداد هرگونه عقد  )13

  ، هجامع مصوب هبودج و تيفعال حدود در
  ، كيبان ياهحساب افتتاح  )14
 ـ ارجاع، ريغ هب لكيتو حق با يقانون مراجع هيلك در هعجام يندگينما  )15  لازم مـوارد  در و يداور هب

  ، سازش و صلح هرگونه
  هشد محول فيوظا ياجرا يبرا ازين مورد ياهدستورالعمل بيتصو و هيهت  )16

  : 14 هماد
 موافـق  يرأ بـا  هشـد  هگرفت ـ ماتيتصـم  و ابدي مي تيرسم اعضا تيثركا حضور با هريمد أتيه جلسات

 و هي ـهت هشـد  ادي ـ أتيه توسط هريمد أتيه يداخل هنام نييآ .است معتبر هريمد أتيه ياعضا تيثركا
  .رسد يم عالي شوراي بيتصو هب

  : 15 هماد
   :ستنده ريز موارد بر مشتمل شوند يم لكيتش هجامع ياعضا تيعضو با هك يتخصص ياههارگروك

  ، تيفكي نترلك  ) 1
  ، يفن  ) 2
  ، مقررات و نيقوان  ) 3
  ، يا هحرف رفتار نييآ  ) 4
  ، يارآموزك و آموزش  ) 5
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  ، يحسابرس مؤسسات  ) 6
  ، يحسابرس و يحسابدار ياهاستاندارد  ) 7
  .عالي شوراي بيتصو و هريمد أتيه ادهشنيپ هب ازين مورد ياههارگروك ريسا  ) 8

  

 دارد يمشورت هجنب آنان ياهنظر و هبود يتخصص و يفن تيهما يدارا هشد ادي ياههارگروك   : هتبصر
  .ندينما يم تيفعال هاساسنام نيا مقررات اساس بر و ربطيذ انكار نظر تحت و

   :نظارت يعال أتيه -پ
  : 16  هماد
 ـ از لي ـذ طيشـرا  اسـاس  بـر  هك ـ اسـت  عضـو نفر  دو و سيرئنفر  يك از بكمر نظارت يعال أتيه  نيب

 و شوند يم نييتعسال  دو مدت يبرا ييدارا و ياقتصاد امور ريوز توسط هجامع عضو يرسم حسابداران
  :است بلامانع يبعد ياه هدور يبرا اهآن مجدد انتخاب و ندينما يم هفيوظ انجام وقت تمام صورت هب

  ، اسلام نيمب نيد امكاح هب يعمل دهتع و رتهش حسن  )الف
  ,رانيا ياسلام يورهجم ياساس قانون هب يوفادار  ) ب
 يمـال  خدمات، يمال، يحسابرس ياه هرشت در تيريمد سطح در هسابقسال   هد حداقل داشتن  ) پ

   .ستميس يطراح و
  ,رانيا ياسلام يورهجم دولت تيتابع داشتن  ) ت
   .ياجتماع حقوق از تيمحروم موجب اي موثر يفركي تيومكمح نداشتن  ) ث
  .يادار و يمال، يا هحرف سوء سوابق نداشتن  ) ج

  

  : 17 هماد
 نظارت يعال أتيه، يا هحرف نظارت تيفاك احراز و مربوط اتمقرر تيرعا از نانياطم حصول منظور هب

   :باشد يم ليذ فيوظا يدارا
 عالي شوراي هسالان ردكعمل گزارش در مندرج اطلاعات يدرست هدربار ارنظرهاظ و يدگيرس  )الف

  ، هريمد أتيه و
 طتوس هك هجامع هسالان ردكعمل گزارش و يمال ياهصورت خصوص در ارنظرهاظ و يدگيرس  ) ب

  ، شود يم هيهت هريمد أتيه
   .امور ياجرا حسن از نانياطم حصول يبرا هجامع ياهتيفعال بر نظارت  ) پ
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 و ياقتصـاد  امـور  ري ـوز ارجـاع  بـا  مورد حسب هجامع ياعضا يا هحرف ياهتيفعال بر نظارت  ) ت
   .نظارت يعال أتيه صيتشخ هب اي هجامع عالي شوراي اي ييدارا

  .هجامع عالي شوراي خاباتانت يبرگزار بر نظارت  ) ث
  

 ـ خود فيوظا انجام يراستا در نظارت يعال أتيه هچنانچ  : )1( هتبصر  توسـط  تخلـف  از يمـوارد  هب
 ـ را موضـوع ، نـد ك برخورد هجامع ياه هنام نييآ تيرعا عدم نيمچنه و هجامع ياعضا  هب

 را موضـوع  روز هد ظـرف  است موظف لكريدب صورت نيا در، دينما يم سكمنع لكريدب
   .دهد ارجاع يرأ صدور و يدگيرس يبرا يانتظام يعال اي يبدو يها هيأت هب مورد سبح

، مقـرر  لـت هم ظـرف  يانتظـام  يهـا  هيأت هب موضوع ارجاع از لكريدب امتناع صورت در  : )2( هتبصر
 را لك ـريدب تخلـف  و اعـلام  مربـوط  يانتظـام  أتيه هب را مراتب راساً نظارت يعال أتيه
  .دينما يم گزارش يانتظام يعال أتيه هب يدگيرس منظور هب

 ياعضـا  يبـرا  يانتظـام  يبـدو  يها هيأت توسط هصادر يآرا در نظر ديتجد درخواست  : )3( هتبصر
 طرح قابل ييدارا و ياقتصاد امور ريوز دييتأ از پس، هماد نيا )1( هتبصر موضوع هجامع
  باشد يم يانتظام يعال أتيه اي و عرض مه يها هيأت در

   :18 هماد
 و شاغل - يرسم حسابداران خدمات از خود فيوظا ياجرا در تواند مي لزوم صورت  در نظارت يعال أتيه
 هالزحم ـ حـق  ضـوابط  .نـد ك هاسـتفاد  يمال  ريغ ارشناسانك ريسا و عضو يحسابرس مؤسسات و - رشاغليغ

   .شود يم مشخص ييدارا و ياقتصاد امور ريوز بيتصو و نظارت يعال أتيه ادهشنيپ هب هشد ادي اشخاص

   :19 هماد
 ياعضـا  و لكريدب يايمزا و حقوق معادل بيترت هب نظارت يعال أتيه ياعضا و سيرئ يايمزا و حقوق

  .بود دهخوا هريمد أتيه

   :20 هماد
 ـيدب لاتكيتش .شود يم هادار آن سيرئ نظر ريز نظارت يعال أتيه هرخانيدب  ـ هرخان  أتي ـه ادهشـن يپ هب
  .رسد يي ميدارا و يقتصادا امور ريوز بيتصو هب نظارت يعال
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   :21 هماد
 هبودج ـ محل از هاساسنام نيا )20 و 18( مواد موضوع ياه هنيزه و نظارت يعال أتيه ياه هنيزه هيلك

، خـود  يم ـيتنظ هبودج ـ ضـمن سـال   ره ـ اسـت  موظف هريمد أتيه .شود يم پرداخت و نيتام هجامع
 ته ـج و منظـور  هجامع ـ هبودج ـ در و ينيب شيپ هشد ادي أتيه نظر با را نظارت يعال أتيه ياه هنيزه

   .ندك ييدارا و ياقتصاد امور ريوز هب ميتقد بيتصو

   :22 هماد
 عضـو  يحسابرس ـ مؤسسـات  و يرسـم  حسـابداران ، هجامع لكريدب و هريمد أتيه سيرئ، هريمد أتيه
، طلاعاتا هيلك و نندك مهفرا نظارت يعال أتيه فيوظا انجام يبرا را لازم لاتيهتس و اناتكام لفندكم

   .ندهد قرار ندگانشانينما اي اهآن ارياخت در را درخواست مورد كمدار و اسناد

   :23 هماد
 ـ مـورد  حسـب  را خود ياهتيفعال گزارش مستمر طور هب است موظف نظارت يعال أتيه  امـور  ري ـوز هب

   .ندك ارسال عالي شوراي و ييدارا و ياقتصاد

   :24 هماد
 امـور  ري ـوز بيتصو هب و هيهت هشد ادي أتيه توسط نظارت يعال أتيه فيوظا انجام يچگونگ هنام نييآ

  .رسد يم ييدارا و ياقتصاد
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  يحسابرس همؤسس  -  سوم فصل

   :25 هماد
 ريسـا  و يقـانون  يبازرس ـ، يحسابرس ـ خـدمات  انجام منظور هب هك است يا همؤسس، يحسابرس همؤسس

 حسـابدار نفـر   هس حداقل توسط، هاسناماس نيا )1( هماد ت بند در مندرج يا هحرف و يتخصص خدمات
   :شود يم لكيتش ريز طيشرا اساس بر و شاغل يرسم

 ـ مقـررات  برطبـق  دي ـبا، هجامع توسط سيتاس مجوز صدور از پس يحسابرس همؤسس  ) 1  عنـوان  هب
  .شود ثبت يتجار ريغ يانتفاع همؤسس

 ـ و ”يحسابرس همؤسس“ عبارت ديبا يحسابرس همؤسس ره نام در  ) 2  عبـارت ، همؤسس ـ نـام  لدنبـا  هب
  .شود ديق ”يرسم حسابداران“

اي  شركاي يك مؤسسه حسابرسي بايد به طور تمام وقت منحصراً در همان مؤسسه به كار حرفه  ) 3
شركاي ياد شده بايد حداقل سه سال سابقه كار تمام وقت در سطح مـدير  . داشته باشند اشتغال 

حسـابداران رسـمي كـه    . برسي داشته باشندحسابرسي در مؤسسات عضو جامعه يا سازمان حسا 
توانند به صـورت   سوابق آنها در سطح مدير حسابرسي كمتر از ميزان مقرر در اين ماده باشد مي 
ضـوابط  . استخدام تمام وقت در مؤسسات حسابرسي، كسري سـوابق مـذكور را تكميـل نماينـد     

  . گردد تعيين مي عالي رايشوبه احراز شرايط مدير حسابرسي و استخدام آنها توسط  مربوط 

  .دارند يتضامن تيمسئول ثالث اشخاص و همؤسس ياهتيفعال مقابل در يحسابرس همؤسس ياكشر  ) 4
شده در اين ماده و ارزيـابي سـهام،    فعاليت مؤسسات حسابرسي شامل ارائه خدمات ياد   : )1( هتبصر

باشـد و انجـام هرگونـه     الشركه و داوري مالي با رعايت قوانين و مقررات مربوط مي سهم
  .فعاليت ديگر توسط آنها ممنوع است

 نيمت و برهرا ديمف يحسابرس مؤسسات مورد در استثنائاً، اكشر يخصوص تكيمال شرط   : )2(هتبصر
 قي ـطر از يا هحرف ـ امـور  انجـام  و گـر يد ضـوابط  هي ـلك تيرعا هب مشروط نينو محاسب

   .∗شد دهنخوا اعمال يرسم حسابداران

 هك ـ هجامع ياعضا مورد در مرتبط هرشت در يدادگستر يرسم يارشناسك تيفعال انجام   : )3( هتبصر
 زي ـن همؤسس ـ ريغ اي همؤسس قالب در باشند يم يدادگستر يرسم ارشناسك انونك عضو

  .شود يم يتلق يا هحرف تيفعال عنوان هب دفاتر در هنيزه و درآمد ثبت شرط هب
 

  . ن ماده اضافه شده استهيأت وزيران به اي 3/8/1385و  17/5/1380هاي مورخ  طبق مصوبه اين تبصره ∗
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 يرسـم  حسابداران و يحسابرس مؤسسات در نيشاغل، يانفراد نيشاغل، همؤسس ياكشر   : )4( هتبصر
 ميرمسـتق يغ اي ـ ميمستق طور هب يمنافع بودن دارا اي تكمشار هگون چيه حق رشاغليغ
 خـدمات  ريسـا  اي ـ يا هحرف ـ و يتخصص ـ خدمات هب هك را يگريد يحسابرس همؤسس در

   .ندارند، دارند اشتغال هاساسنام نيا 1 هماد موضوع با مرتبط

 دوم دست صورت هب هاساسنام نيا )1( هماد ”ت“ بند موضوع ارك يواگذار قرارداد انعقاد   : )5( هتبصر
 .باشـد  يم ـ ممنـوع  يانفـراد  شـاغل  ياعضـا  و هجامع ـ عضو يحسابرس مؤسسات توسط
 يقـانون  هاساسـنام  مفـاد  چارچوب در يحسابرس سازمان توسط اهقرارداد هگون نيا انعقاد

   .شود يم محسوب اول دست قرارداد، هشد ادي يحقوق و يقيحق اشخاص با آن

   :26 هماد
 هك يا هنمون هاساسنام در هشد ينيب شيپ موارد هيلك تيرعا با يحسابرس مؤسسات از يك ره هاساسنام

 ـ ديي ـتأ از پـس  و ميتنظ ـ، رسـد  يم ـ عالي شوراي بيتصو هب هجامع هريمد أتيه ادهشنيپ هب بنا  سيرئ
 ـ را يمؤسسـات  اه ـتن، مؤسسـات  ثبت مرجع .ديرس دهخوا ثبت هب هجامع لكريدب و هريمد أتيه نـام   هب
  .دارند سيتاس هاجاز رانيا يرسم حسابداران هجامع از هك ندك يم ثبت ”يحسابرس همؤسس“

 و يدگيرس گريد يحسابرس مؤسسات از يكي توسط ديبا يحسابرس مؤسسات يمال ياهصورت  : هتبصر
 ـ يدگيرس ـ وردم ـ همؤسس ـ توسط، يمالسال  انيپا از پس هما ارهچ ظرف  ميتسـل  هجامع ـ هب
 يمتوالسال  دو از شيب يبرا و متقابل صورت هب حسابرس عنوان هب مؤسسات انتخاب .گردد
 هريمـد  أتي ـه توسـط  هتبصر نيا موضوع يحسابرس هالزحم حق دستورالعمل .باشد ينم مجاز

  .گردد يم ابلاغ اجرا يبرا و هيهت

   :27 هماد
 مؤسسـات  تي ـفعال هنحـو  و هادار، لكيتش ـ مـورد  در هك ـ را يمقررات هيلك موظفند يحسابرس مؤسسات
  .نندك تيرعا، شود يم وضع هجامع توسط يحسابرس
 ظـرف  موظفنـد  يانفـراد  شـاغل  ياعضـا  نيمچن ـه و هجامع عضو يحسابرس مؤسسات   : )1( هتبصر

 با ارتباط در هشد منعقد ياهقرارداد هب مربوط اطلاعات، قرارداد انعقاد از پس هفته يك
 ـنـد  ك يم ـ نيـي تع هجامع ـ عـالي  شـوراي  هك ـ يبيترت هب را 1 هماد موضوع ياهتيفعال  هب
   .نندك افتيدر ديرس و ليتحو هجامع هرخانيدب
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 آنـان  تي ـفعال هنحـو  مورد در هك يمقررات موظفند زين يانفراد شاغل يرسم حسابداران   : )2( هتبصر
 مؤسسـات  رد تواننـد  ينم ـ هشـد  ادي ـ اشـخاص  نندك تيرعا شود يم وضع هجامع توسط

 مشـغول  اسـتخدام  تحـت  اي يكشر عنوان هب، هجامع عضو ريغ اي عضو از اعم يحسابرس
   .باشند تيفعال

 و گريديك ـ بـا  هجامع ـ عضـو  يحسابرس ـ مؤسسـات  نيب يا هحرف ياركمه قرارداد انعقاد   : )3( هتبصر
 موضـوع  يـي اجرا هنام ـ نييآ تابع يالملل نيب يحسابرس مؤسسات با هجامع عضو مؤسسات

   .بود دهخوا هاساسنام نيا 28 هدما

 عضـو  يحسابرس ـ مؤسسـات  و يانفـراد  شاغل ياعضا يا هحرف نظارت اعمال يراستا در   : )4( هتبصر
 )يكـي ترونكال اي ـ ياغـذ ك صورت هب( يحسابرس ياهگزارش از هنسخ يك موظفند هجامع
 يباي ـارز و هژي ـو يحسابرس و ياتيمال يحسابرس، يمال ياهصورت يحسابرس هازجمل خود

   .نندك ارسال هجامع هب مستمر صورت هب صدور خيتار از پس هفته يك ظرف را امهس

 هبنگـا  نـام  شـامل  عمـوم  دسـترس  قابل ياطلاعات كبان است لفكم هجامع هريمد أتيه   : )5( هتبصر
 ـ مربـوط  يعموم و يلك اطلاعات و يقانون بازرس و حسابرس نام يمالسال  ياقتصاد  هب
 هشـد  ادي اطلاعات و مستقر هجامع يكيترونكال هسامان در را شارانت قابل يمال ياهگزارش

   .باشد اربرانك همه يبرا دسترس قابل هك يا هگون هب، دينما يرسان روز هب را

   : 28 هماد
 .رسد يم هجامع عالي شوراي بيتصو هب و هيهت هريمد أتيه توسط فصل نيا يياجرا هنام نييآ
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  يا هحرف نظارت  - ارمهچ فصل

   :29 هماد
 امـور  انجـام  ياهروش ـ در ينگهمـا ه، اعضـا  يا هحرف ـ خـدمات  تي ـفكي يارتقـا  از نـان ياطم منظور هب

، يحسابرس ـ مؤسسـات  و يرسـم  حسـابداران  ياهگزارش ـ تي ـفكي شيافزا، يقانون يبازرس و يحسابرس
، اعضـا  توسـط  يبـازآموز  ياه ـ هدور گذرانـدن  ضـرورت  و يا هحرف شئون با ناسازگار رفتار از يريشگيپ
 ياهدسـتورالعمل  و اه ـ هنام ـ نيـي آ و هاساسـنام  ني ـا مفـاد  شامل مربوط يقانون مقررات تيرعا نيمچنه

 مســتمر نظــارت يحسابرســ مؤسســات و يرســم حســابداران يا هحرفــ اركــ بــر هجامعــ، آن يــياجرا
 مؤسسـات  كمـدار  و اطلاعـات ، اه ـ هپرونـد  تواننـد  يم نظارت يعال أتيه و يتخصص ياههارگروك.دارد

   .نندك يبررس هجامع محل در اي اهآن استقرار محل در را يانفراد شاغلان و يحسابرس
 نظـارت  با ربطيذ يتخصص ياههارگروك قيطر از اعضا يا هحرف تيفعال بر هجامع نظارت   : )1( هتبصر

 يحسابرس ـ مؤسسـات  و يرسـم  حسـابداران  .ردي ـگ يم ـ انجام هجامع تداريصلاح انكار
 قـرار  اههارگروك اريدراخت يبررس يبرا را ازين مورد كمدار و اطلاعات، اه هپروند موظفند

 هي ـارا و ارنظره ـاظ، يدگيرس ـ، يبررس ـ هف ـيوظ هشـد  ادي ـ يتخصص ياههارگروك .ندهد
  .داد ندهخوا انجام را هجامع صلاح يذ انكار هب يمقتض گزارش

 هشـد  يبنـد  هطبق ـ اسناد جزو هماد نيا در هشد ادي ياه هپروند و كمدار، اطلاعات هيلك   : )2( هتبصر
 قـرار  اه ـآن مـأموران  و اهه ـارگروك ياعضـا  اري ـاخت در امانـت  صـورت  هب و شود يم يتلق
  .است مجاز صلاح يذ مراجع در منحصراً اهآن مطالب يافشا و رديگ يم

  : 30 هماد
 هجامع ـ صـلاح  يذ انك ـار يسـو  از هشـد  ابـلاغ  راتكتذ و اهنمودهر از يرويپ و هجامع مقررات تيرعا
 اعـلام  موارد هب اعضا هتوج عدم .است يالزام اهآن توسط اعضا يا هحرف خدمت ياهييانارس رفع مورد در
  است يانتظام يها هيأت هب يدگيرس هجينت هاحال مستلزم، فصل نيا در هشد

   :31 هماد
 تي ـفعال يچگونگ، يا هحرف نظارت هنام نييآ اساس بر بار يكسال  ره حداقل است موظف هريمد أتيه

 يبررس ـ ني ـا .دي ـنما منتشـر  هجامع يرسان اطلاع هگايپا در را هجينت و يبررس را لشاغ ياعضا يا هحرف
  .باشد يم يحسابرس تيفكي نترلك و )يحسابرس مؤسسات مورد در( تيوضع نترلك شامل
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  يانتظام يها هيأت  - پنجم فصل

   :32 هماد
 و يبـدو  يانتظـام  يهـا  هيأت، مربوط مقررات از هجامع ياعضا يانتظام تخلفات هب يدگيرس منظور هب
  .شوند يم لكيتش يانتظام يعال أتيه

 .گردند يم لكيتش ازين مورد تعداد هب يبدو يانتظام يها هيأت  ):1( هتبصر

  :33 هماد

 توسـط  هك ـ اسـت  البـدل  يعل ـ عضـو  يـك  و ياصـل  عضو هس يدارا يبدو يانتظام يها هيأت از يكهر 
 ادي ـ يهـا  هيـأت  ياعضـا  از يـك  ره رييتغ .ندشو يم منصوبسال  هس مدت يبرا و نييتع عالي شوراي

  .شود يم انجام عالي شوراي ياعضا يآرا سوم دو ميتصم هب منحصراً اهآن يتصد هدور انيپا از قبل هشد
 و نـد ك يم ـ هف ـيوظ انجـام  آن يجا هب، ياصل ياعضا از يك ره ابيغ در البدل يعل عضو   : )1(هتبصر

  .دارد هدهع بر را يصلا عضو ياهتيمسئول و اراتياخت و فيوظا مانه
 شـوند  انتخاب رشاغليغ يرسم حسابداران نيب از ديبا يبدو يانتظام يها هيأت ياعضا   : )2( هتبصر

 .باشند هداشت تيعضو يانتظام أتيه يك از شيب در توانند ينم اهآن از يكچيه و

   .ودش يم نييتع عالي شوراي توسط يبدو يانتظام يها هيأت از يك ره سيرئ   : )3( هتبصر
   .است بلامانع وركمذ يها هيأت ياعضا مجدد انتخاب  : )4( هتبصر
  .است معتبر اعضا هيلك حضور با ها هيأت جلسات   : )5( هتبصر

   :34 هماد
 ري ـز بكيتر با هشد ادي أتيه .است البدل يعل عضو هس و ياصل عضو هس از بكمر يانتظام يعال أتيه

  :شود يم لكيتش
  ، هجامع عالي شوراي انتخاب هب رشاغليغ يرسم حسابدارنفر  يك  ) 1
  ، ييدارا و ياقتصاد امور ريوز انتخاب هب يرسم حسابدارنفر  يك  ) 2
  .يدادگستر ريوز انتخاب هب حقوق هرشت متخصصنفر  يك  ) 3

  

 رانفر  يك دامك ره هجامع عالي شوراي و يدادگستر ريوز و ييدارا و ياقتصاد امور ريوز   : )1( هتبصر
 عنـوان  هب -ياصل عضو يبرا بالا ياهبند در مقرر طيشرا مانه با -ربطيذ مورد برحسب

  .نمود ندهخوا نييتع البدل يعل عضو
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 و نـد ك يم ـ هف ـيوظ انجـام  اهآن يجا هب ياصل ياعضا از يك ره ابيغ در البدل يعل عضو   : )2( هتبصر
 برحسب، البدل يعل عضو ره .دارد هدهع بر را ياصل عضو ياهتيمسئول و اراتياخت مانه

   .دينما يم تيفعال مربوط ياصل عضو يجا هب، مورد
 يبـدو  يانتظـام  يهـا  هيـأت  در توانند ينم يانتظام يعال أتيه يرسم حسابدار ياعضا   : )3( هتبصر

  .باشند هداشت تيعضو
 نيـي تع يـي دارا و ياقتصـاد  امـور  ري ـوز توسط يانتظام يعال أتيه سيرئ بينا و سيرئ  : )4( هتبصر

 .شود يم

 انتخـاب  و اسـت سال  هس  )البدل يعل و ياصل( يانتظام يعال أتيه ياعضا يتصد مدت   : )5( هتبصر
 ـ دي ـجد ياعضـا  انتخـاب  تا هشد ادي أتيه است بلامانع اهآن مجدد  هادام ـ خـود  ارك ـ هب

   .دهد يم

   :35 هماد
 ني ـا )15( همـاد  موضـوع  يتخصص ياههارگروك، نظارت يعال أتيه، هريمد أتيه، عالي شوراي ياعضا

   .نديدرآ يبدو يانتظام يها هيأت و يانتظام يعال أتيه تيعضو هب توانند ينم هاساسنام

   :36 هماد
   :است ريز شرح هب اعضا يانضباط ياه هيتنب

  ، هپروند در درج بدون اخطار  ) 1
  ، هپروند در درج با خيتوب  ) 2
 و يقـانون  يبازرس ـ رشيپذ و يتخصص و يا هحرف خدمات قرارداد هگون ره انعقاد تيممنوع  ) 3

   .نيمع هدور در يحسابرس
  ، سال يك تا تيعضو قيتعل  ) 4
   .سال پنج تا يك از تيعضو قيتعل  ) 5
  .يرسم حسابدار عنوان لغو  ) 6

  
 صـادر  يمقتض ـ يرأ لازم ياهيبررس ـ انجـام  و مهمـت  از دعوت با يبدو يانتظام يها هيأت   : )1( هتبصر

 اته ـيتنب مـورد  در يبـدو  يانتظـام  ياه ـ هيـأت  توسـط  هشـد  هصـادر  يآرا نـد ينما يم
   .باشد ينم نظر ديتجد قابل و است يقطع 2 و 1 ياه فيرد
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 يرأ صدور از پس، هماد نيا )6( تا )3( ياهفيرد موضوع يانضباط ياه هيتنب درخصوص   : )2( هتبصر
 ـ لكريدب توسط آن مفاد، يبدو يانتظام أتيه توسط  مهمـت  .شـود  يم ـ ابـلاغ  مهمـت  هب

 خود اتيدفاع و دينما نظر ديتجد درخواست، ابلاغ خيتار از هما يك مدت ظرف تواند يم
  .ندك ميتسل يانتظام يعال أتيه هب تباًك را

 يتقاضـا  هشـد  ادي ـ يرأ از، )2( هتبصر در مقرر لتهم ظرف تواند يم زين هجامع لكريدب   : )3( هتبصر
  .ندك ميتسل يانتظام يعال أتيه هب يتبك طور هب را آن و دينما نظر ديتجد

 صـادر  را يمقتض ـ يرأ، لازم ياهيبررس ـ انجـام  و مهمـت  از دعوت با يانتظام يعال أتيه   : )4( هتبصر
 و يقطع ـ همـاد  ني ـا )4( و )3( ياه ـفيرد يانضباط ياه هيتنب درخصوص يرأ نيا .ندك يم

 يدگيرس ـ جلسـات  در مهمت حضور عدم اي هيدفاع موقع هب ميتسل عدم و الاجراست لازم
 يانضـباط  ياه ـ هي ـتنب مـورد  در هصـادر  يرأ شـدن  يقطع ـ .سـت ين يرأ صـدور  از مانع
 ري ـوز هچنانچ ـ .باشـد  يم ييدارا و ياقتصاد امور ريوز دييتأ هب منوط )6( و )5( ياهفيرد

، دي ـنما نقـض  هشـد  ادي ـ مـوارد  در را يانتظـام  يعال أتيه يرأ ييدارا و ياقتصاد امور
 ارجـاع  يياه ـن يرأ اتخـاذ  يبـرا  تيصلاح صيتشخ أتيه هب را مربوط هپروند و موضوع

  .دهد يم
 ياقتصاد امور ريوز ارجاع از پس اهتن تيصلاح نييتع هنام نييآ )2( هماد د و ج ياهبند   : )5( هتبصر

  .شود يم اجرا )بالا 4 هتبصر در وركمذ( ييدارا و
 ـ، يرا ابـلاغ  خيتار از هما يك ظرف هجامع لكريدب اي مهمت هچنانچ   : )6( هتبصر  هشـد  درصـا  يآرا هب

 )36( همـاد  )6( تـا  )3( ياه ـفيرد ياه ـ هي ـتنب موضـوع  -يبـدو  يانتظـام  أتي ـه توسط
، اسـت  دنظري ـتجد مرجـع  در طـرح  قابـل  موضـوع ، نـد ك اعتـراض  تباًك -هاساسنام  نيا

 .الاجراسـت  لازم و يقطع ـ هشد ادي لتهم يانقضا از پس هصادر يآرا صورت نيا ريغ در
 يانتظام يعال أتيه هب مربوط هپروند، هشد داي لتهم ظرف در اعتراض انجام صورت در

  .شد دهخوا  ارسال
 ني ـا 6 تا 3 ياه فيرد موضوع با مرتبط هشد صادر يآرا در موظفند يانتظام يها هيأت   : )7( هتبصر

 بـر  يرأ هك ـ يصـورت  در .ندينما مشخص را متخلف عضو انيجر در ياهارك فيلكت هماد
 نظـارت  اسـت  موظـف  هجامع ـ لك ـريدب، باشد متخلف توسط انيجر در ياهارك ليمكت

   .دينما اعمال انيجر در ياهارك ليمكت نديفرآ بر خاص
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 ياه ـ في ـرد موضوع يانضباط اتهيتنب هك را ياشخاص ياسام است موظف هجامع لكريدب   : )8( هتبصر
 در منـدرج  مـوارد  بـر  هعـلاو  و هبلافاصـل ، شـود  يم اعمال اهآن مورد در هماد نيا  6 تا  3

 ـ يسفارش ـ پست قيطر از هاساسنام نيا 58 هدما رياخ قسمت  امـور  سـازمان  اطـلاع  هب
 هك ـ( متخلـف  عضو قرارداد طرف اشخاص و ادارهب اوراق و بورس سازمان، شورك ياتيمال

   .برساند )است هشد ارسال هجامع هب اهآن قرارداد
 انجـام  ياراسـت  در يانتظـام  يعـال  أتي ـه و نظارت يعال أتيه، هجامع لكريدب هچنانچ   ):9( هتبصر

 يمرتبط ـ جـرم  وقـوع  از، يرسم حسابداران يا هحرف تيفعال هب يدگيرس و خود فيوظا
 قي ـطر از را مراتـب ، هاساسنام نيا در مقرر اقدامات ريسا بر هعلاو موظفند، شوند مطلع

   .ندينما سكمنع ييقضا مراجع هب هجامع لكريدب

   :37 هماد
 و است يانتظام يعال أتيه تيصلاح در اهتن هامعج عالي شوراي ياعضا يانتظام تخلفات هب يدگيرس
  .دينما يم صادر را يياهن و يقطع يرأ و يدگيرس آن هب راساً وركمذ أتيه

  :رركم) 37( هماد
قصـور و اهمـال كليـه     ،بدانـد تخلفـات   يمقتض ـ هك يمجاز است در موارد ييو دارا ير امور اقتصاديوز

  :دير ارجاع نمايب زكيبا تر يدگيرس هژيت وأيه هرا باعضاي جامعه 
  .)أتيهس يئر(نظارت  يعال أتيه سيرئ  ) 1
  .ييو دارا ير امور اقتصاديانتخاب وز هب يو محاسبات ينفر متخصص در امور مال يك  ) 2
  .ير دادگستريانتخاب وز هب يحقوق مال هنفر متخصص در رشت يك  ) 3

  

اعضـاي شـورايعالي،   اعـم از   وركمـذ  هجامع ـ ياعضـا و اهمـال كليـه   قصـور   ،تخلفات هب هاد شدي أتيه
، حسـابدار  يحسابرس ـ ها شـاغل در مؤسس ـ ي ـ يكشر ي، حسابدار رسميحسابرس همؤسس ،مديره هيأت
را متناسب با تخلـف   يياهو ن يقطع يو رأ يدگيرشاغل رسيغ يو حسابدار رسم يشاغل انفراد يرسم

. دي ـنما مـي  صـادر  هاسـنام ن اسيا) 36( همقرر در ماد هگان شش يانضباط ياه هيشرح تنب هب هانجام شد
ر امور يور پس از موافقت وزكمذ) 36( هماد) 6(و ) 5( ياهفيرد يانضباط هاي هيدر مورد تنب هصادر يرأ

ن انـواع تخلفـات   يـي ، تعيدگيرس أتيه يدگيرس هدستورالعمل نحو. قابل اجرا است ييو دارا ياقتصاد
 ـ هشـد  ادي ـويـژه   أتيهاد هشنيپ هر موارد مربوط بيات متناسب با آن و ساهيو تنب يانتظام ب يتصـو  هب
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 يـي و دارا يدر وزارت امور اقتصـاد  هاد شدي أتيه. رسد يم يو دادگستر ييو دارا يران امور اقتصاديوز
  .ابدي ياستقرار م

ا گـزارش  يبر اثر اقدام  هن ماديموضوع ا يدگيرس هژيو أتيهص يتشخ هب هك يدر صورت   : )1( هتبصر
 هع شـد ييتض ـ يران، حقوق عموميا يحسابداران رسم هخلاف واقع حسابرس عضو جامع

 ـ  يبا مسـتندات مربـوط بـرا    همراه هاد شدي أتيه سيرئباشد، موضوع توسط   هاعـلام ب
  .شود مي سكمنع ييو دارا يوزارت امور اقتصاد هتدار بيصلاح ييمرجع قضا

) 33(ضوع مواد مو يانتظام يها هيأتن يمچنهو  هن ماديموضوع ا يدگيرس هژيو أتيه   : )2( هتبصر
ن ي ـا) 36( هور در مـاد كمذ هگان شش يانضباط ياه هيتوانند تنب يم هن اساسناميا) 34(و 

طبـق   هك ـ يحسابرس همؤسس ياكمتخلف و شر يحسابرس هرا در مورد مؤسس هاساسنام
دارند،  يت تضامني، مسئولهمؤسس ياهتيدر مقابل فعال هن اساسناميا) 25( هماد) 4(بند 
  .نديااعمال نم توأماً

رسيدگي به تخلفـات كليـه اعضـاي جامعـه بـه شـرح ايـن مـاده و صـدور رأي توسـط             ):3(تبصره 
  .هاي انتظامي بدوي و عالي، نافي صلاحيت هيأت ويژه رسيدگي نخواهد بود هيأت

به گزارش هيأت عالي نظـارت و   مديره، بنا عالي و هيأت مصوبات خلاف مقررات شوراي  ):4(تبصره 
  .شود امور اقتصادي و دارايي ابطال مي وزيررسيدگي توسط تأييد هيأت ويژه 

  :38 هماد
  .ستين متخلف عضو يانضباط ياه هيتنب اعمال و يدگيرس از مانع، هجامع در تيعضو از اعضا انصراف

  :39 هماد
 هاساسـنام  نيا )36( هماد )6( و )5(، )4( ياهفيرد در مقرر ياه هيتنب هب هك هجامع ياعضا از هدست  آن
 ـ وسـال   )10(، سال )4( مدت يبرا بيترت هب، شوند يم ومكمح يقطع طور هب  انك ـار در مي ـدا طـور  هب

  .باشند هداشت تيعضو توانند ينم هجامع

  :40 هماد
 درسـال   )5( مـدت  تـا  شـود  يم لغو اهآن يرسم حسابدار عنوان هك ياشخاص مجدد رشيپذ درخواست

   .ستين طرح قابل تيصلاح  صيتشخ أتيه

  :41 هماد
 با متناسب يانتظام تخلفات انواع نييتع، ها هيأت يدگيرس هنحو بر مشتمل فصل نيا يياجرا هنام نييآ

 ـ و عالي شوراي ادهشنيپ با مربوط موارد ريسا و اتهيتنب  و ياقتصـاد  امـور  يوزرا كمشـتر  بيتصـو  هب
 .ديرس دهخوا يدادگستر و ييدارا
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  يمال مقررات  - ششم فصل

  :42 هماد
 :است ريز شرح هب هجامع ياهدرآمد

  ، اعضا هيورود  ) 1
  ، )ريمتغ و ثابت( تيعضو حق  ) 2
  ، انتشارات و اهشيماه، يشهپژو و يآموزش ياه هبرنام يبرگزار درآمد  ) 3
 .اشخاص يايداه و هداوطلبان ياهكمك  ) 4

  

 )53( و )52(، )51( مـواد  در منـدرج  نظارت اعمال از پس، تيعضو حق و هيورود مبلغ   : )1( هتبصر
  .است وصول ابلق

  .است مجاز عالي شوراي بيتصو از پس ايداه و هداوطلبان ياهكمك افتيدر   : )2( هتبصر
 جـزو  ياتي ـمال نظـر  از، اشـخاص  گـر يد و اعضـا  توسـط  هماد نيا موضوع يپرداخت هوجو   : )3( هتبصر

  .ديآ يم حساب هب اهآن قبول قابل ياه هنيزه

   :43 هماد
 و هاساسـنام  ني ـا مقـررات  تي ـرعا بـا  و مصـوب  هبودج ـ چـارچوب  در هجامع ـ ياه ـپرداخت و اه ـ هنيزه
  .شود يم انجام مربوط ياه هنام نييآ

  :44 هماد
 لك ـريدب يامضا با اًكمشتر اهآن از برداشت و كيبان ياهحساب افتتاح ،آور دهتع و يمال اوراق و اسناد هيلك
 ـ لك ـريدب ابيغ در و بود دهخوا هريمد أتيه ياعضا از يكي و  ياعضـا  ازنفـر   دو كشـتر م يامضـا  هب
  .باشد يم معتبر -شود يم يمعرف لكريدب توسط اهآن از يكي هك -هريمد أتيه

  :45 هماد
 هخاتم ـسـال   مـان ه هاسـفندما  اني ـپا در و شـروع سال  ره هما نيفرورد اول خيتار از هجامع يمال سال

  .شود يم شروع آن لكيتش خيتار از، هجامع يمال هدور نياول .ابدي يم

  :46 هماد
، يـي دارا و ياقتصـاد  امـور  ري ـوز نظـر  مطـابق ، آن يهبـد  بـر  يـي دارا مـازاد ، هجامع ـ انحلال صورت در
 .شود يم واگذار شورك يرانتفاعيغ ينگهفر -يعلم مؤسسات هب
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  هجامع هسالان ياهگزارش و يمال ياهصورت  -  فتمه فصل

  :47 هماد
 از پـس  همـا  دو ثركحـدا  را خـود  هسـالان  گـزارش  و هجامع ـ يمـال  ياهصورت است موظف هريمد أتيه
  .دينما هيارا ييدارا و ياقتصاد امور ريوز و نظارت يعال أتيه هب يمالسال  انيپا

  :48 هماد
، هريمـد  أتي ـه گزارش و يمال ياهصورت افتيدر خيتار از هما يك ظرف است لفكم نظارت يعال أتيه

ــزارش ــ گ ــود يدگيرس ــابق را خ ــررات مط ــفيرد مق ــف( ياه ــاد )ب( و )ال ــا )17( هم ــنام ني ، هاساس
   .ندك هيارا ييدارا و ياقتصاد امور ريوز و عالي شوراي هب

  :49 هماد
، نظـارت  يعـال  أتي ـه گـزارش  افـت يدر خيتـار  از همـا  يـك  ظـرف  ثركحـدا  است موظف عالي شوراي

  .ندك يريگ ميتصم هريمد أتيه گزارش و يمال ياهصورت درخصوص

  :50 هماد
 امـور  ريوز و هجامع ياعضا اطلاع هب يمقتض نحو هب ديبا هريمد أتيه و عالي شوراي ماتيتصم هخلاص
 .برسد ييدارا و ياقتصاد
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  يعموم نظارت  - شتمه فصل

   : 51 هماد
  :دينما ارسال ييدارا و ياقتصاد امور ريوز يبرا را ليذ موارد ديبا عالي شوراي

  ، هاساسنام نيا )8( هماد )4( و )3( ياهبند موضوع ياه هنام نييآ )الف
  .هاساسنام نيا )8( هماد )13( بند موضوع اعضا ريمتغ و ثابت تيعضو حق و هيورود مبلغ ) ب

  : 52 هماد
 وصول خيتار از هما يك مدت ثركحدا ظرف را )51( هماد در هشد ادي موارد ييدارا و ياقتصاد امور ريوز
 رك ـذ بـا  و نيـي تع شـور ك يجـار  مقررات و نيقوان با را اهآن رتيمغا موارد و هداد قرار يبررس مورد، اهآن
 رتيمغا عدم موضوع، هشد ادي ياهرتيمغا نبودن صورت در .دينما يم اعلام هجامع عالي شوراي هب ليدل

 اعـلام  مزبـور  لـت هم ظرف هچنانچ و گردد يم ارسال عالي شوراي يبرا وركمذ لتهم ظرف ريوز توسط
  .اجراست قابل يعال شوراي همصوب و شد دهخوا يتلق يو موافقت مكح در، ديننما نظر

  : 53 هماد
 را آن و نـد ك رفـع  را يـي دارا و ياقتصـاد  امور ريوز توسط ياعلام ياهرتيمغا است موظف عالي شوراي

 هشـد  ادي ـ ياه ـرتيمغا رفع صورت ره در .دينما ارسال )52( هماد با برابر مجدد يبررس تهج يو يبرا
 .است يالزام عالي شوراي توسط

  : 54 هماد
 ياعضــا ياهتيمســئول و فيوظــا هبــ مربــوط امــور در يــيدارا و ياقتصــاد امــور ريــوز هكــ يمــوارد در
 ريسـا  اي ـ و نظـارت  يعـال  أتيه ياعضا، عالي شوراي ياعضا، يانتظام يها هيأت ياعضا، هريمد أتيه

 دي ـنما احـراز  اي ـ و هدهمشـا  يا هحرف ـ تخلفـات  ريسـا  اي و يانتظام و يادار، يمال تخلف، هجامع ياعضا
 .نمود دهخوا يريگيپ و ارجاع صلاح يذ يقانون مراجع هب را امر هب يدگيرس
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  يرسم يحسابدار هپروان صدور  - مهن فصل

  : 55 هماد
 ارتك ـ صـدور  يبرا را آنان رستهف، يرسم حسابداران تيصلاح دييتأ از بعد تيصلاح صيتشخ أتيه

  .ردك دهخوا يمعرف يتبك طور هب هجامع لكريدب هب سداركع ييشناسا

  : 56 هماد
 ـ يرسـم  حسابدار ره اشتغال .باشند سداركع ييشناسا ارتك يدارا ديبا يرسم بدارانحسا  خـدمات  هب

 هجامع ـ توسـط  هشـد  صـادر  ارك هپروان بودن دارا هب منوط )1( هماد ت بند موضوع يا هحرف و يتخصص
   .است

  : 57 هماد
 ييشناسـا  رتاك ـ )55( هماد موضوع يرسم حسابداران از يك ره يبرا هك است موظف هجامع لكريدب
 و اسـت سـال   اره ـچ 56 همـاد  موضـوع  ارك ـ هپروان و ييشناسا ارتك اعتبار مدت .دينما صادر سداركع
   .شود يم ديتمد بار يكسال  ارهچ ره

 نيـي تع هنام ـ نيـي آ )2( همـاد  ب بنـد  ياجـرا  در اسـت  لفكم تيصلاح صيتشخ أتيه   : )1( هتبصر
  .دينما اقدام آن ستنادا هب و براساس و دينما نظر سبك هجامع از، تيصلاح

 از ياشخاص ـ تيصـلاح  صيتشـخ  أتي ـه همـاد  ني ـا )1( هتبصـر  مفـاد  انجام با هچنانچ   : )2( هتبصر
 اعـلام  هجامع لكريدب هب يتبك طور هب را آنان رستهف، ننمود دييتأ را يرسم حسابداران

  .نمود دهخوا

  : 58 هماد
 رشـاغل يغ و شـاغل  ديق با را يرسم رانحسابدا هيلك ياسام صورتسال  ره هما يد در هجامع لكريدب
 هك ـ ياشخاص ـ ياسام .نمود دهخوا منتشر رالانتشاريثك ياه هروزنام از يكي حداقل و يرسم هروزنام در
 هشـد  ادي ـ ياهه ـرا از هبلافاصـل  دي ـبا گـردد  يم ـ قيتعل اي لغو آنان يرسم حسابدار عنوانسال  ره يط
 .برسد تيصلاح صيتشخ أتيه و هجامع انكرا و ييدارا و ياقتصاد امور ريوز، عموم اطلاع هب
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  همتفرق مقررات  - مهد فصل

   : 59 هماد
 موضـوع  يا هحرف ـ مجـامع  از و اسـت  ياس ـيس ريغ و يا هحرف يا هجامع رانيا يرسم حسابداران هجامع
  .ديآ يم حساب هب -1366 مصوب -ميمستق ياهاتيمال قانون )2( هماد )4( بند

  : 60 هماد
 وارد ثالـث  اشخاص هب اعضا يا هحرف و يتخصص خدمات هيارا از هك يخسارت هونگ ره جبران تيمسئول
 همؤسس ـ ياه ـييدارا هك ـ يصـورت  در يحسابرس ـ مؤسسات خصوص در .است ربطيذ عضو هدهع بر شود
 خسـارات  همانـد  هي ـدأت مسـئول  متضامناً يحسابرس همؤسس ياكشر ،نباشد يافك خسارت جبران يبرا
   .ستنده

  : 61 هماد
 يهـا  هيـأت ، نظـارت  يعال أتيه، عالي شوراي در موظف ريغ طور هب شاغل يرسم ابدارانحس تيعضو
 ت بنـد  موضـوع  يا هحرف ـ و يتخصص خدمات قيمصاد از هجامع يتخصص ياههارگروك و يانتظام يعال
   .ستين هاساسنام نيا )1( هماد

   : 62 هماد
 حسـابداران  ريسـا  نزد در اي و يحسابرس مؤسسات اي و يحسابرس سازمان در شاغل يرسم حسابداران

 از مسـتقل  يا هحرف ـ و يتخصص ـ خـدمات  هي ـارا هب مجاز، مستقل يا هحرف خدمات هندهد هيارا يرسم
  .شود يم محسوب تخلف، وركمذ مكح مراعات عدم و ستندين هشد ادي اشخاص و مؤسسات و سازمان

  : 63 هماد
 يرسـم  دارانحساب هبتجر و هسابق اب متناسب اعضا توسط يا هحرف و يتخصص خدمات هيارا مجاز سقف

 يا  هحرف ـ خـدمات  هالزحم ـ حـق  نيـي تع روش نيمچنه و اهآن طيشرا ريسا و نانكارك تعداد و بكيتر و
 و ياقتصـاد  امور ريوز بيتصو هب هجامع عالي شوراي ادهشنيپ با هك بود دهخوا يياه  هنام نييآ موجب هب

 يرسـم  حسـابداران  يبنـد  هطبق ـ يبرا لازم ياهاريمع متضمن ديبا مزبور ياه هنام نييآ .رسد يم ييدارا
   .باشد هجامع عضو يحسابرس مؤسسات و شاغل
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  : 64 هماد
 ـ -يمتـوال  هجلس ـ هس ـ در هموج ـ ريغ ليدلا هب عالي شوراي ياعضا از يك ره حضور عدم  صيتشـخ  هب

 .است مربوط نكر در تيعضو از اهآن ياستعفا همنزل هب -عالي شوراي ياعضا ازنفر  6 حداقل

  : 65 هماد
  .گردند يم يملغ دارند رتيمغا هاساسنام نيا مقررات با هك تيصلاح نييتع هنام نييآ مفاد از هدست آن

  : 66 هماد
  :شد دهخوا اصلاح ليذ بيترت هب هجامع هاساسنام، لزوم صورت در

  اي، رانيوز أتيه بيتصو و ييدارا و ياقتصاد امور ريوز دييتأ و عالي شوراي ادهشنيپ هب )الف
 .رانيوز أتيه بيتصو و ييدارا و ياقتصاد امور ريوز ادهشنيپ با ) ب


